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Vous adresser chaque année L’Essentiel est l’un des engagements que la Fondation Hôpital Saint Joseph a pris en
obtenant l’agrément du Comité de la Charte, le don en confiance (www.comitecharte.org).

Le label attribué en 2012 à la Fondation Hôpital Saint Joseph par cet organisme indépendant est un gage de
sérieux et de transparence : il atteste que notre institution respecte les règles de déontologie garantissant
l’utilisation rigoureuse de vos dons.

Le document qui vous est adressé aujourd’hui porte sur les réalisations et les comptes 2014 (certifiés par le
Commissaire aux comptes lors du conseil d'administration du 30 juin 2015).

L’Essentiel, ainsi que la présentation des projets, actions et réalisations de la Fondation, est disponible sur le nouveau
site internet mis à votre disposition : www.fondation-saint-joseph.fr

Ce document témoigne que 2014 a été une année de forts investissements réalisés grâce à votre générosité et
votre confiance. 

Merci pour votre soutien qui est pour nous un réel encouragement à poursuivre l’œuvre initiée par notre fondateur
il y a près de cent ans pour aider les plus faibles et développer l’Hôpital Saint Joseph.

Croyez en mon dévouement pour la Fondation Hôpital Saint Joseph.

2014
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Toutes les informations de ce document sont issues du Rapport Annuel de l’exercice 2014, 
disponible sur le site internet de la Fondation Hôpital Saint Joseph - www.fondation-saint-joseph.fr
ou obtenu sur simple demande écrite. 
Les comptes de l’exercice 2014 ont été certifiés par le Commissaire aux Comptes COEXCOM.

Les actions
La Fondation œuvre dans quatre grands
domaines :

• Accompagnement du développement de
l’Hôpital.

• Financement de la recherche médicale :
inscrite depuis 1924 dans les statuts de la
Fondation, la recherche médicale constitue
une activité stratégique pour l’Hôpital
Saint Joseph qui mobilise plus de 150 pro-
fessionnels ; la Fondation finance certains
postes dédiés à la recherche et favorise la
promotion d’essais cliniques.

• Soutien d’œuvres humanitaires : l'accom-
pagnement d'associations de bénévoles et

de projets humanitaires est favorisé par la
collecte de Fonds.

• Optimisation de son patrimoine immobi-
lier et mobilier : une gestion rigoureuse de
ses actifs lui permet de dégager des
marges permettant le financement de pro-
jets et d’actions sur ses fonds propres.

Gouvernance
Dotée d'un Conseil d’Administration et d'un
Bureau, la Fondation s’appuie également
sur deux commissions :

• La Commission d’Évaluation et d’Attribution
des Subventions qui vérifie la validité et
l'intérêt des demandes de subventions,
• La Commission de Réflexion Éthique.

Valeurs
Attachée aux valeurs de générosité, de soli-
darité et à sa vocation non lucrative, la
Fondation Hôpital Saint Joseph place
l’Homme au centre de ses préoccupations
et œuvre, aux côtés de l’Hôpital et des
associations qui se sont adossées à elle, au
bien-être et à la dignité des personnes
malades, âgées ou en difficulté sociale.

Depuis près d’un siècle, la Fondation
Hôpital Saint Joseph entreprend, investit
« avec l’audace de la charité » pour le pro-
grès humain, social et médical.

Les missions de la Fondation Hôpital Saint Joseph
La Fondation Hôpital Saint Joseph a pour but de perpétuer l’œuvre de charité de son fondateur dans le respect des mêmes valeurs humanistes
et chrétiennes. Sa vocation première est d’assurer et de préserver la gestion de l’Hôpital Saint Joseph. Au-delà du soutien qu’elle apporte
aux investissements et projets de l’Hôpital, la Fondation contribue également au développement de la recherche médicale et apporte son
aide à d’autres œuvres à caractère sanitaire, médico-social ou social. 

La Fondation a débuté son histoire en 1919 avec la création par l’Abbé Fouque d’un grand hôpital catholique gratuit pour les nécessiteux.
La gestion de l’Hôpital a d’abord été assurée par l’Association Hospitalière du Prado, reconnue d’Utilité Publique en 1924, devenue
Fondation Hôpital Saint Joseph, reconnue d’Utilité Publique en 1984. En 2003 a été créée l’Association Hôpital Saint Joseph de Marseille à
laquelle la Fondation a confié l’exploitation de l’activité hospitalière.

s

Antoine Dubout,
Président de la
Fondation Hôpital
Saint Joseph

Antoine Dubout

L’Essentiel
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Les principales réalisations 
de l’année 2014

> CONFORMÉMENT À SA VOCATION, LA 
FONDATION A CONTINUÉ À SOUTENIR LES
INVESTISSEMENTS ET LES MISSIONS DE
L’HÔPITAL SAINT JOSEPH.

Les principaux investissements auxquels elle a contribué
concernent :

• La rénovation du service d’Hépato-Gastro-Entérologie : initiés
en 2013, ces travaux ont été mis en service en mai 2014. Leur
coût (967 K€) a été intégralement financé par la générosité du
public : 455 K€ ont été collectés dans le cadre de la campagne
d’appel à la générosité du public organisée en 2012 (dont un
don de 350 K€ reçu en 2013), le solde (613 K€) ayant été prélevé
sur les fonds non affectés issus de la générosité du public.

• L’acquisition d’un mammographe numérique de nouvelle
génération pour le Centre de la Femme : deux fonctionnalités
permettent de dépister plus finement et plus précocement les
cancers du sein :

- la Tomosynthèse, qui permet d’analyser plus précisément 
la taille, la forme, la localisation et le nombre d’anomalies,

- l’angiomammographie, qui différencie plus facilement les 
lésions bénignes des lésions malignes.

Son coût (289 K€) a été intégralement financé par la générosité
du public.

En parallèle, la Fondation a continué de financer certains postes
de personnels dont la mission est d’améliorer la prise en charge
des patients (psychologues pour les patients de l’unité Douleur
et pour le Pôle Parents-Enfants, assistante sociale). En 2014, ce
financement s’élève à 301 K€.

> LA RECHERCHE MÉDICALE
La Fondation a poursuivi le financement de la recherche médicale
(176 K€) : 123 essais cliniques ont été réalisés en 2014 et 978
patients ont été suivis dans ce cadre (dont 295 inclus dans des
études cliniques débutées en 2014). En 2014, 56 % des protocoles
suivis par l’Hôpital ont relevé d’études cliniques mises en œuvre
à un niveau international.

> SOUTIEN À HAÏTI
Suite au terrible tremblement de terre de 2010, la Fondation
s’est engagée à apporter son aide à Haïti, aux côtés des Sœurs
de Charité – Dominicaines de la Présentation, celles-là même qui
dirigèrent l’Hôpital Saint Joseph de Marseille de sa création en
1919 jusqu’en 1981. 
En octobre 2013, la Fondation a conclu avec les Sœurs domini-
caines une convention de partenariat par laquelle elle s’engage
à participer au financement d’une clinique pédiatrique. De
construction antisismique, le bâtiment en rez-de-chaussée
comprendra principalement 3 salles de consultation, 2 salles
communes d’hospitalisation (18 lits) et les annexes.

Outre l’aide à l’investissement de 200 K€, la Fondation appor-
tera également une aide annuelle au fonctionnement de 20 K€
pendant 5 années. La clinique, qui devrait ouvrir ses portes à
l’été 2015, offrira à la population un suivi médical précieux
dans cette phase de reconstruction du pays.

> LE GROUPE SAINT JOSPEH
La Fondation Saint Joseph a entrepris depuis plusieurs années
de fédérer autour d’elle des associations œuvrant dans les
domaines sanitaire, social et médico-social, partageant les
mêmes valeurs humanistes et souhaitant assurer leur péren-
nité dans une dynamique privée à but non lucratif. 
2014 a été une année importante pour la structuration et
l’organisation du Groupe Saint Joseph : rédaction d’une charte
des Valeurs communes au Groupe, définition d’une charte
graphique pour le Groupe, mise en place de procédures admi-
nistratives et financières.

> LE SITE INTERNET
La Fondation a également créé un site internet distinct de celui
de l’Hôpital Saint Joseph, dédié à ses activités et à celles des
Associations Membres du Groupe Saint Joseph. 
Il est accessible par le lien www.fondation-saint-joseph.fr

Le modèle socio-économique
Lors de la création de l’Association Hôpital Saint Joseph en 2003,
la Fondation a conservé son patrimoine immobilier qu’elle loue
à l’Hôpital. Ce dernier est autonome au plan financier, l’essentiel
de ses ressources provenant de l’Assurance Maladie.

De son côté, les ressources de la Fondation proviennent :

• de son patrimoine : au patrimoine immobilier s’ajoutent des
placements de trésorerie qui procurent des produits financiers ;
ce patrimoine a pu être constitué grâce à la générosité des per-
sonnes physiques et morales et à la saine gestion conduite
depuis sa création par la Fondation.

• de dons, legs, donations et mécénat d’entreprise : la Fondation,
par différents supports d’information, fait connaître ses projets
d’investissements aux particuliers, notaires, conseillers financiers
et bancaires, associations et entreprises. Les appels de fonds
s’expriment à travers « La lettre aux Amis de Saint Jo », princi-
palement adressée aux donateurs, amis et patients de l’Hôpital
Saint Joseph mais est également disponible sur le site Internet
de la Fondation www.fondation-saint-joseph.fr

Les ressources sont employées :

• à la gestion du patrimoine de la Fondation (amortissements 
des bâtiments et réhabilitations lourdes, intérêts d’emprunts,
taxes diverses),

• aux missions sociales : soutien des investissements et des 
missions de l’Hôpital, financement de la recherche médicale,
actions humanitaires et aides à d’autres œuvres,

• à la recherche de fonds,
• aux frais de fonctionnement.
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Ressources
Les ressources collectées auprès du public (1 959 K€ en 2014
contre 1 814 K en 2013) représentent 25 % des ressources de la
Fondation (hors reprises de provisions et fonds dédiés). 

• Les dons perçus en 2014 s’élèvent à 367 K€ : 
le recul de 670 K€ observé par rapport à l’an dernier s’ex-
plique par le don très important perçu en 2013 (667 K€).

• Les legs reçus en 2014 s’élèvent à 1 465 K€ : 
la progression de 1 247 K€ s'explique par un legs exceptionnel
constitué d’un bien immobilier d’une valeur de 1 400 K€.

• Les autres produits liés à l’appel à la générosité du public
s’élèvent à 127 K€. 
Ils correspondent aux dons affectés et non affectés en prove-
nance de personnes morales et incluent deux dons notables
de la part de deux entreprises : l’un de 100 K€ affecté au pro-
jet d’agrandissement et de modernisation des Urgences
Adultes de l’Hôpital, l’autre de 11 K€ affecté au financement
de la clinique pédiatrique créée à Haïti.

En dehors des ressources collectées auprès du public, les autres
ressources de la Fondation (5 799 K€ en 2014 contre 5 890 K€
en 2013) sont principalement issues des loyers perçus sur les
baux consentis notamment à l’Hôpital (4 903 K€ pour l’ensemble
du patrimoine) et des produits financiers.

Répartition des ressources collectées auprès du public (en K€)

Missions sociales 5 973 405

Frais de recherche de fonds 42 42

Frais de fonctionnement 279 148

Report des ressources non affectées 
non utilisées des exercices antérieurs 4 397

Total des ressources collectées 
auprès du public 1 959 1 959

Autres fonds privés 11

Subventions et autres 
concours publics 108

Autres produits 5 680

Total des emplois 6 294

Dotations aux provisions 0

Engagements à réaliser 
sur ressources affectées 540

Excédent des ressources de l'exercice 1 470

Total des ressources 7 758

Reprises des provisions 38

Report des ressources affectées non
utilisées des exercices antérieurs 507

Variation des fonds dédiés collectés 
auprès du public 32

Insuffisance de ressources de l'exercice 0

Total général des emplois 
de l'exercice 8 304

Part des acquisitions des 
immobilisations brutes de l'exercice 
financées par la GP * 1 290

Neutralisation des dotations aux 
amortissements des immobilisations
financées par la GP * 99

Total des dépenses financées 
par la générosité du public 1 785

Total général des ressources 
de l'exercice 8 304 1 991

Total des dépenses financées 
par la générosité du public 1 785

Solde des fonds non affectés issus 
de la générosité du public non utilisés
en fin d'exercice 4 603

Emplois des ressources 
collectées auprès du 

public utilisées sur 2014

Emplois de 2014 -
Compte de résultat

Ressources collectées
auprès du public
utilisées sur 2014

Ressources collectées 
sur 2014 

Compte de résultat

Emplois Ressources

Compte d’emploi des ressources simplifié 2014 (en K€)
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La Fondation Hôpital Saint Joseph est agréée par le Comité de la Charte depuis juillet 2012. 
Organisme sans but lucratif, le Comité de la Charte exerce depuis plus de 20 ans la mission de contrôle de l’appel à la générosité
publique.
Son action se fonde sur l’élaboration des règles de déontologie, l’agrément des organismes volontaires pour se plier à une
discipline collective vis-à-vis des donateurs et le contrôle continu des engagements souscrits. Les 4 champs du contrôle
continu exercé par les contrôleurs du Comité sont le fonctionnement statutaire et la gestion désintéressée, la rigueur de gestion,
la qualité de la communication et des actions de collecte de fonds et la transparence financière.

* GP : Générosité du Public
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Fondation reconnue d’utilité publique habilitée à recevoir des legs et donations.
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Emplois
Les emplois de l'année s’élèvent à 6 294 K€ au total et à 1 786 K€
abstraction faite des coûts liés à la gestion du patrimoine immobilier et
mobilier de la Fondation (4 508 K€).

• les dépenses réalisées en 2014 pour les missions sociales s’élèvent à
5 973 K€ au total et à 1 465 K€ hors gestion du patrimoine (4 508 K€). En
progression de 124 K€ (9 %) par rapport à 2013, elles représentent 82 %
du total des emplois et correspondent principalement :

- à l’aide au financement de certains investissements de l’Hôpital 
Saint Joseph (447 K€),

- au soutien à l’Hôpital par le financement de certains postes 
d’intervenants sociaux et paramédicaux (301 K€),

- au financement de la recherche médicale (176 K€),
- aux actions humanitaires et aux subventions accordées 

(184 K€ dont 54 K€ correspondent au deuxième versement de 
fond pour le financement de la clinique pédiatrique à Haïti).

• les frais de recherche de fonds correspondent principalement aux frais
de conception, impression et envoi des Lettres aux amis de Saint Jo ; en
2014, ils s’élèvent à 42 K€ et représentent 2 % du total des emplois ; 4 lettres
ont été envoyées en 2014 (la cancérologie, Haïti, les urgences adultes et
la recherche médicale), contre 3 en 2013. Le recul des frais observé par
rapport à 2013 (- 31 K€) s’explique par la diminution du nombre total de
courriers envoyés, suite à l’apurement du fichier des donateurs.

• les frais de fonctionnement correspondent principalement aux charges
des personnels permanents et aux frais généraux (cotisations, honoraires,
frais d’actes, frais de publication, etc.) ; en 2014, ils s’élèvent à 279 K€
contre 254 K€ en 2013 et représentent 16 % des emplois.

Les engagements à réaliser sur ressources affectées (540 K€ fin 2014)
correspondent principalement aux amortissements à venir sur les travaux
d’Hépato-Gastro-Entérologie et au projet de rénovation des urgences
(réception prévue au 1er trimestre 2016).

Affectation des ressources 
collectées auprès du public
Les ressources collectées (1 785 K€) ont permis de financer les missions
sociales (hors patrimoine immobilier et mobilier) à hauteur de 405 K€,
dont principalement :

• 230 K€ concernent le financement de certains postes d’intervenants
sociaux et paramédicaux à l’Hôpital, notamment pour la prise en
charge des patients atteints de douleur chronique.

• 124 K€ correspondent aux amortissements des investissements en
matériel réalisés pour soutenir l’Hôpital ; ces équipements ont été
acquis en 2014 (mammographe numérique de nouvelle génération,
travaux de réhabilitation du service d’Hépato-Gastro-Entérologie) ou
précédemmment (mammographe en 2010, angiorétinographe en 2012,
Laser Pascal pour le service d’Ophtalmologie et échographe de nouvelle
génération pour le service d’Hépato-Gastro-Entérologie en 2013).

• 46 K€ concernent des actions humanitaires, dont 36 K€ pour l’aide
au financement de la clinique pédiatrique à Haïti.

Les investissements de 2014 financés par la générosité du public et
affectés à des missions sociales s’élèvent à 1 191 K€ (montant brut des
acquisitions de l’exercice de 1 290 K€, diminué des dotations aux amor-
tissements de l’exercice déjà prises en compte dans le financement des
missions sociales, soit 99 K€),  soit 67 % des ressources collectées auprès
du public.

En 2014, le montant total des missions sociales réalisées grâce à la
générosité du public s’élève donc à 1 596 K€, dont 405 K€ de dépenses
d’exploitation et 1 191 K€ d’investissements. Il représente 90 % des
ressources collectées auprès du public. 

2 % des ressources collectées auprès du public ont été utilisés pour la
recherche de fonds (42 K€), 8 % pour financer les frais de fonctionnement.

ACTIF IMMOBILISE 78 806 79 837 
Immobilisations corporelles, incorporelles et financières

ACTIF CIRCULANT 22 150 21 718
Valeurs réalisables (créances) et disponibles (trésorerie)

COMPTES DE RÉGULARISATION 136 203 
Charges constatées d'avance

TOTAL ACTIF 101 092 101 758

20132014

Bilan simplifié au 31 décembre 2014

ACTIF (en K€)

FONDS ASSOCIATIFS 84 520 83 053

FONDS DÉDIES 540 507

DETTES 16 032 18 198

TOTAL PASSIF 101 092 101 758

20132014PASSIF (en K€)

L'actif immobilisé correspond pour 70 M€ à des immobilisations corporelles (dont les bâtiments loués à l’Hôpital Saint Joseph). 
Au passif, les dettes correspondent principalement aux emprunts contractés pour le financement du Pôle Parents Enfants et du bâtiment
de la Direction et des Services administratifs.

POLITIQUE DE RÉSERVES - Le Conseil d’Administration du 30 juin 2015 a affecté l’excédent de l’exercice en report à nouveau, celui-ci demeure
créditeur. Les réserves de la Fondation apparaissent suffisantes. Le solde des fonds non affectés issus de la générosité du public et non utilisés
en fin d’exercice est conservé pour le financement de futurs investissements.

Répartition des Emplois 2014 hors Patrimoine Immobilier et Mobilier

Emploi des ressources collectées auprès du public

82 % - 1 465 K€

2 % - 42 K€

16 % - 279 K€

Missions sociales

Frais de recherche
de fonds

Frais de
fonctionnement

Acquisitions 
d'immobilisations
pour les missions sociales

67 % - 1 191 K€

2 % - 42 K€

23 % - 405 K€

8 % - 148 K€

Missions sociales

Frais de recherche
de fonds

Frais de
fonctionnement
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